Asociacion de Egresados y Amigos de la UCV
Resumen Memoria y Cuenta

junio 2009-diciembre 2009
(Art. 30, Estatutos vigentes, Caracas, 25 de junio de 2009

Se presentan las actividades desarrolladas por la Asociacién de Egresados y Amigos de la UCV durante seis meses.
Esperamos seguir trabajando con optimismo y dedicacidn para el cumplimiento de las responsabilidades que tenemos con
la UCV, sus egresados y el pais.

v" 11 reuniones de Junta Directiva (julio a diciembre de 2009). Total 164 reuniones desde el inicio de EUCV (junio 2004).

v Reuniones con Autoridades de la UCV (Rectorado, algunos Decanatos y Direcciones).

v' Elaboracién y aprobacion del presupuesto correspondiente al afio 2010.

v"Acuerdo con la Direccién de Postgrado

v Realizacién de Focus Group para definir el plan de accién para la promocion de E-UCV y de encuesta para el
“Crecimiento y Posicionamiento de E-UCV”.

v' Realizacién de Taller “Explorando opciones para crecer” para determinar cursos factibles de accion estratégica y ajustar
la Misién y Vision de Egresados UCV

v" Reuniones con otras Asociaciones de Egresados (UCAB, USB, UMA, UNIMET).

v Acercamiento de empresas amigas de E-UCV para fortalecer actividades de la Universidad, como ejemplo con World
Toilet Organization (WTO), para proyectar recuperacion de los bafios del Complejo Cultural Aula Magna.

v’ Entrega Copa V aniversario en el juego de baseball al equipo Leones del Caracas, ganador del juego contra Tiburones
de la Guaira (12 de diciembre, Estadio Universitario). La Fundacion UCV don6 10 entradas para el juego.

v Participacién en el Acto del Premio al Mérito Estudiantil en el que se otorgaron premios en metalico a los estudiantes
que ocuparon el primer puesto en rendimiento académico de su Facultad y de la universidad en general.

Administracion:

v Actualizacion constante de los procesos administrativos (afiliaciones, cobros, depuracién de la data, registros, procesos
contables, facturacion, entre otros), asi como la revisién periodica de las funciones del Portal y del Profit.

Creacion de procedimientos para afiliacion y cobranza a objeto de unificar los criterios y realizar seguimiento.
Seguimiento mensual de las finanzas de la Asociacién y del estado de cobranza. Continua el proceso de actualizacién
de la base de datos de E-UCV.

Normalizacién, en conjunto con el Banco Caroni, de las solicitudes de TDC Egresados-UCV.

Seguimiento del fideicomiso bancario para el manejo de los aportes al Programa “Beca un estudiante UCV”.

En aras de la transparencia administrativa se mantiene contacto con los auditores externos de la empresa Alcaraz,
Cabrera, Vasquez, Auditores Externos, KPMG, quienes realizan la auditoria anual en forma gratuita.

Recursos Humanos:

v Contratacion de la Lic. Kenya Mendoza, por un periodo de prueba de 3 meses para el area de mercadeo. No se renove.

v Cumplimiento LOPCYMAT (examenes médicos pre-vacacionales al personal). Envio de informes mensuales IPSASEL.

v Adecuacion de cubiculo para el funcionamiento del Programa de Becas, para mayor privacidad en las entrevistas a
becarios, permitiendo al creacidn de un puesto de trabajo adicional para el pasante de becas.

Area Juridica y Reglamentaria:

Se mantiene la revisién constante de los reglamentos y normativas, asi como se preparan manuales de funcionamiento para
los distintos procesos que se llevan a cabo en E-UCV.

Area Tecnolégica:

Se mantuvo una constante adaptacion del Portal a los requerimientos de E-UCV. Se realizé actualizacién del hardware de la
oficina, sustituyendo los monitores y mejorando la capacidad de algunos equipos.

Promociéon y Mercadeo:

Se han ejecutado diversas acciones como: la difusion constante de informacién sobre beneficios, actividades y proyectos a
través del portal asi como por envio masivo de correos electronicos a los afiliados; la difusién del Programa “Beca un
estudiante UCV”; la asistencia a eventos y la preparacion de material de divulgacion: folletos, triptico, etc..

Se participd ademas en las Jornadas de Afiliacién en Econoinvest, Casa de Bolsa, y en Movistar, en conjunto con las
Asociaciones de Egresados USB, Unimet y UCAB.

Intercambios informativos con la Direccién de Informacién y Comunicacion de la UCV, a través de la Lic. Maribel Dam.
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Beneficios:
E-UCV brinda beneficios a sus afiliados en las siguientes areas:

v Adquisicion de obras de arte a precios especiales.

v’ Tarjeta de Crédito Banco Caroni-E UCV, con tasa del 85% de la Tasa Maxima fijada por el BCV (aproximadamente 5
puntos por debajo de la tasa oficial). E-UCV recibe aporte del 1% por concepto de consumos efectuados con la tarjeta.

v Cursos en el area de Recursos Humanos en el Centro de Estudios de Actualizacidn Profesional CEAPROF y en el area

de computacién, con descuento del 25%, en el CENEAC, Facultad de Ciencias de la UCV.

Salud: Laboratorio Clinifar, empresa universitaria, para brindar servicios de laboratorio clinico completos y de alta

calidad, a precios muy solidarios.

Servicios: Tintorerias Ecoldgicas Quick Press, con descuentos. Casilleros Internacionales.

Telefonia celular con la empresa Digitel planes post-pago altamente competitivos, asi como descuentos en los equipos.

Seguros de vehiculos, accidentes, vida, funerario y patrimoniales con la empresa Seguros Caroni NUEVO.

Turismo: Alianza con Conferry y Conferrytours Institucional y con el Hotel Bellavista.

Convenio con AIRFRANCE, con importante descuentos en sus tarifas. NUEVO.

Acceso a practicas en todas las disciplinas deportivas en la UCV y disfrute de los espacios del Jardin Botanico.

Aspectos financieros:

Afiliaciones: Para el 31 de diciembre de 2009 hay 4.562 afiliaciones, habiéndose desafiliado a la fecha 327 personas.

A partir de enero de 2010 aumenta la contribucion anual a Bs.180 y la mensual a Bs. 15 (s6lo némina UCV).

Captacion de fondos extraordinarios: Los aportes relacionados con este rubro corresponden principalmente a los aportes
del 1% por consumo de la tarjeta de crédito Banco Caroni-E-UCV y a la venta de obras de arte.

Balance contable (Periodo 01-01-2009 al 31-12-2009):

Se obtuvieron ingresos por Bs. 1.272.170,04, de los cuales Bs. 655.076,77 son aportes al Programa “Beca un Estudiante
UCV”, constituidos en fideicomiso. Los egresos se ubicaron en Bs. 860.341,13. En el ejercicio contable se obtuvo un
resultado positivo de Bs. 411.828,91, mejorando el obtenido en el 2008 (Bs. 301.779,61). Del total de ingresos, el 26,59%
corresponde a la contribucién anual; 51,49% a aportes al Programa de Becas; 9,44% a los aportes del Banco Caroni por el
uso de la tarjeta de crédito; 0,42% a ingresos extraordinarios por la venta de las obras de arte, material POP y otros; 8,60%
es el rendimiento que genera el Fideicomiso del Programa de Becas y donde dichos recursos forman parte del patrimonio
de éste, y el 3,46% son intereses generados por colocaciones que se mantienen en la Banca.

En cuanto a los gastos administrativos, 38% corresponde al pago de némina; 12% a gastos generales y de funcionamiento
(servicios, arrendamiento, materiales de oficina, materiales de aseo, gastos de promocién, servicios bancarios); y 7%
corresponde a servicios externos (mensajeria, computacion, mercadeo, disefio grafico, etc.

En cuanto a las erogaciones para el pago de las becas, los gastos relativos al programa de becas alcanzaron un total de Bs.
368.637,48, que corresponde al 42% del total de egresos, mas un 1% de comision fiduciaria por el manejo del fideicomiso.
En www.egresadosucv.org se presentan los Estados Financieros e Informacién Suplementaria al 31 de diciembre de 2009 y
2008, con Informe de los Contadores Publicos Independientes (Alcaraz, Cabrera, Vasquez, Auditores Externos, KPMG).

Reconocimientos:

La labor desarrollada por E-UCV es un esfuerzo colectivo de muchas personas y organizaciones con distintos niveles de
participacién y colaboracion. En este sentido es justo reconocer el trabajo de quienes cumplen con la actividad cotidiana
garantizando el funcionamiento regular de la organizacion, a los que proporcionaron solidez a la organizacién en las areas
administrativa, legal y tecnolégica; aquéllos que permanentemente se empefiaron en captar afiliados; los que se ocuparon
de buscar fuentes extraordinarias de financiamiento, los que apoyaron con su aporte econdémico, y quienes procuraron
acuerdos para beneficiar a nuestros miembros o delinearon acciones en pro de la UCV. Mencién especial merece la
Universidad Central de Venezuela por ser el motivo principal de nuestra accion. Resaltamos el apoyo de su Rectora, Dra.
Cecilia Garcia Arocha, y demas Autoridades Rectorales, los Decanos de las distintas Facultades y los Directores de las
Dependencias Universitarias, asi como APUFAT.

Finalmente, destacamos la constancia y mistica en el trabajo del personal de E-UCV, el papel fundamental de nuestros
asesores en el funcionamiento de la Asociacion y la generosidad del personal de la Asociacion Bancaria de Venezuela por
atendernos y cedernos sus espacios para las reuniones de la Junta Directiva.

A todos nuestras mas profundas palabras de agradecimiento.
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Por la Junta Directiva de la Asociacién de Egresados y Amigos de la UCV

Carlos Eduardo Gomez



